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Time-outregeling

Soms kan er bij een kind sprake zijn van gedrag dat plotseling verandert of ernstig escaleert. In zulke
uitzonderlijke situaties kan het nodig zijn om tijdelijk een time-out in te zetten.
Een time-out betekent dat een kind voor een korte periode niet naar de opvang komt.

Dit geeft ruimte en rust om samen goed te bekijken wat er is gebeurd en wat er nodig is om verder
te gaan op een veilige en positieve manier.

Ons doel is om, in verbinding met thuis, te zorgen dat ieder kind zich weer veilig, gezien en
ondersteund voelt.

Waarom een time-out?

Een time-out wordt alleen ingezet als dit echt nodig is voor de veiligheid en het welzijn van het kind
zelf, van de groep of van de pedagogisch medewerkers.

Het doel is om:

e Rust te creéren voor iedereen;

e Samen met ouders (en eventueel hulpverlening) te reflecteren op wat er is gebeurd;

e Te onderzoeken welke ondersteuning het kind nodig heeft;

e Te bepalen onder welke voorwaarden terugkeer mogelijk is, of dat een andere plek passender
is.

Wat bedoelen we met ‘plotselinge of ernstige escalatie'?

We spreken van een plotselinge verandering of ernstige escalatie wanneer het gedrag van een kind
ineens z6 heftig is, dat er direct gehandeld moet worden om de veiligheid van het kind, de andere
kinderen en de pedagogisch professionals te waarborgen.

Dat betekent niet dat gedrag zomaar "uit het niets” komt — vaak bouwt spanning zich op.

Maar soms wordt de noodzaak om in te grijpen plotseling duidelijk, bijvoorbeeld als een situatie in
korte tijd onveilig wordt.

Hoelang duurt een time-out?

Een time-out duurt minimaal één week en maximaal één maand.

Tijdens deze periode wordt er geen opvang geboden en wordt de betaling voor die periode (achteraf)
gecorrigeerd.

Bij een eventuele terugkeer geldt altijd een proefperiode, waarin we samen kijken of de
opvangsetting weer passend is.

Wanneer kan een time-out worden ingezet?

Er is geen vaste lijst van gedragingen die automatisch tot een time-out leiden.

Elke situatie is anders en wordt zorgvuldig beoordeeld.

Een time-out wordt alleen ingezet als het echt noodzakelijk is. Er geldt geen 'drie strikes'-systeem of
vaste volgorde van waarschuwingen.

Het besluit om een time-out in te zetten wordt altijd in overleg genomen met verschillende
betrokkenen, zoals de pedagogisch coach, leidinggevende en — waar nodig — externe deskundigen.
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Samenwerking met ouders
Tijdens een time-out blijven we altijd in contact met ouders. Samen bespreken we:

e Wat er precies is gebeurd;

o  Welke ondersteuning het kind nodig heeft;
e Wat er nodig is voor een veilige terugkeer;
e Of een andere opvangplek beter zou passen.
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